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VERBALE N. 1/2019   -  RIUNIONE DEL   21-01-2019 
 

Il giorno 21 gennaio 2019 alle ore 9,30 è stata convocata a Bari, presso la Sala Consiglio  
del Palazzo Ateneo, a seguito di nota  prot. n. 4198 - II/17 del 17.01.2019, la riunione di 
insediamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:  

1- Saluto introduttivo del Magnifico Rettore; 

2- Elezione Presidente CUG; 

- Varie ed eventuali. 
 
I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e 

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo: 

 

Ruolo Nominativo Presente Assente 
Assente 

giustificato 

Componente Personale Docente 
 

effettivo Prof. Michele Scalera    
 

          X 

effettivo Prof. Francesco Prota  
 

 
 

X 
 

effettivo 
 

Prof. Alberto Fornasari   X  
 

 
 

effettivo Prof.ssa Aurora Adriana Vimercati X 
 

  

supplente Prof.ssa Mariantonietta Intonti X 
 

  

Componente Personale Tecnico Amministrativo 

effettivo Dott.ssa Daniela Albanese  X    

Dott. Marcello Del Mastro  X   

Dott. Ilario Mastropasqua     X   

Dott. Domenico Pellerano  X   

Componenti designati dalle Organizzazioni Sindacali 

FLC CGIL 
 

effettivo Dott. Antonio Minafra  X    

supplente Dott.ssa Graziana Mauro     

CISL università 
 

effettivo Dott.ssa Rosalba Losito X   

supplente Dott. Guido De Santis    

UIL RUA  
 

effettivo Dott.ssa Antonella Di Martino X   

supplente Sig. Ivan Aiuolo    

CONFSAL FEDERAZIONE 
SNALS/UNIVERSITA' 

effettivo Dott.ssa Domenica Romanazzi   X 

supplente Dott.ssa Marina Vallino  X   

CSA CISAL UNIVERSITA’ effettivo Dott.ssa Maria Cristina Epifani  X    

supplente Dott.ssa Giovanna Papa     

USB/PI effettivo Dott.ssa Brigitta Flau   X 

 supplente Sig. Francesco Rossiello X   

CIB UNICOBAS effettivo Dott.ssa Stefania Dabbicco    X 

supplente Sig. Donato Scarasciullo X   
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UGL  effettivo Dott. Renato Bucci   X    

 supplente Dott. Pietro Naviglio X   

Componenti dottorandi 

effettivo Dott. Marco Barletta        X   
 

supplente Dott. Stefano Ciccarelli        X   

  
 
 
Sono presenti il Magnifico Rettore, prof. Antonio Felice Uricchio, ed il Direttore Generale, 
dott. Federico Gallo. 
 
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal dott. Renato Bucci. 

La riunione inizia alle ore 10,10.   
 
 

Ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo 
 
 

1) - Saluto introduttivo del Magnifico Rettore 

  

 Il Rettore rivolge un sentito augurio di buon lavoro a tutti i componenti del Comitato, 
ringraziandoli per  la disponibilità manifestata a ricoprire tale incarico. 

 Nel sottolineare l’importante contributo assicurato dal CUG all’Istituzione universitaria, il 
Rettore ricorda le molteplici attività intraprese nel triennio appena concluso sotto la 
presidenza della prof.ssa Vimercati, auspicando che il Comitato prosegua in tale proficua 
attività. 

 Il Rettore, quindi, dovendosi allontanare per indifferibili impegni, delega la prof.ssa 
Vimercati a presiedere i lavori del Comitato, nelle more dell’elezione del Presidente. 

 Interviene il Direttore Generale, il quale sottolinea l’importanza del Comitato, 
rappresentativo delle diverse anime di questo Ateneo, cui compete dare indirizzi di rotta su 
Istituti di grande rilevanza.  

A tale riguardo, il Direttore Generale, nell’informare di aver dato disposizione di  
convocare un apposito tavolo tecnico in tema di telelavoro, smart working ed orario di 
lavoro, osserva come anche il Comitato, attraverso il suo Presidente,  potrà dare il proprio 
contributo alle attività del suddetto tavolo nonché di altri tavoli tecnici su materie di propria 
competenza. 

Alle ore 10,25 escono il Magnifico Rettore ed il Direttore Generale. 

 

2) - Elezione Presidente CUG. 
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La prof.ssa Vimercati ringrazia tutti i componenti uscenti del Comitato e formula sentiti 
auguri di buon lavoro ai componenti confermati ed ai componenti di nuova nomina, 
rivolgendo un saluto particolare ai componenti espressione dei dottorandi, che 
rappresentano il futuro dell’Università, unitamente agli studenti ed agli specializzandi, i cui 
rappresentanti auspica vengano presto nominati. 

 Nel sottolineare la centralità dei temi trattati da  questo Consesso, la prof.ssa Vimercati 
evidenzia come il Comitato Unico di Garanzia dell’Università di Bari costituisca anche un 
importante punto di riferimento  sul territorio, la cui attività è oggetto di attenzione anche 
da parte di realtà esterne all’Ateneo barese. Al contempo, ella sottolinea  la rilevanza del 
ruolo di questa Università nel panorama universitario nazionale, rimarcando, in particolare, 
la necessità di far emergere un profilo culturale dell’Ateneo barese sui temi di competenza 
del CUG. 

La prof.ssa Vimercati ricorda gli importanti risultati raggiunti dal Comitato nel triennio 
precedente, menzionando, in particolare, l’adozione del Regolamento di funzionamento 
nonchè del Piano delle Azioni Positive. Ella, si sofferma, quindi, sulle iniziative più rilevanti  
realizzate, quali la Mostra “Com’eri vestita?” e la Maratona di lettura “Parole contro la 
violenza” nonché  sulle molteplici attività avviate, tra l’altro, su forme di conciliazione 
vita/lavoro, sul linguaggio di genere  nonché  sull’adozione di un Codice di condotta per la 
prevenzione delle molestie sessuali e morali. 

Nel rimarcare il carattere collegiale delle attività del Comitato, la prof.ssa Vimercati 
sottolinea la necessità che sussista sempre all’interno del CUG la più ampia 
comunicazione tra tutti i suoi componenti, fondamentale perché il Comitato  possa 
svolgere proficuamente, all’interno dell’Istituzione universitaria, i compiti di promozione e 
mediazione che gli sono attribuiti dalla normativa vigente. 

 Su invito della prof.ssa Vimercati, segue, quindi, una breve presentazione da parte dei 
componenti del Comitato, i quali tutti garantiscono l’impegno ad assicurare il proprio 
proficuo contributo alle attività del CUG.  

Dagli interventi pronunciati emerge, tra l’altro, l’esigenza di garantire la giusta rilevanza 
al linguaggio di genere ed alle relazioni umane in generale. I componenti supplenti 
auspicano di avere la possibilità di fornire il proprio apporto alle attività del Comitato; a tal 
fine, viene anche espressa l’opportunità che i componenti supplenti possano assistere a 
tutte le riunioni del CUG. 

Il dott. Pellerano “”esprime l'opportunità di dare continuità all'operato del precedente 
CUG individuando come Presidente o Vice Presidente la prof.ssa Aurora Vimercati. Al 
contempo ravvisa la necessità che in questo mandato del CUG il PTA esprima la propria 
presenza attiva al vertice dell'organo con una delle due cariche precedentemente indicate, 
per rappresentare al meglio le decisioni collegiali assunte dall'Organo. 

Questo orientamento è dettato inoltre dalla necessità di proseguire con attività rivolte 
all'esterno di UNIBA (come previste nel PaP), senza prescindere da azioni rivolte 
all'interno di UNIBA, al suo personale UNIBA, con azioni specifiche. Si offre quindi come 
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possibile candidato, sollecitando i convenuti a individuare come Presidente o Vice 
Presidente una unità di PTA."” 

Il sig. Francesco Rossiello, “”componente in rappresentanza dell’O.S. USB P.I., auspica 
che, dopo un triennio in cui un docente ha lodevolmente ricoperto la carica di Presidente, 
sia eletto a tale carico un tecnico amministrativo. Tanto nell’ottica della pari dignità tra le 
diverse componenti della comunità universitaria e  della necessaria collaborazione e 
sinergia tra le stesse nell’affrontare le tematiche proprie del CUG, come ben evidenziata 
dal Presidente uscente nella sua premessa.”” 

Al termine degli interventi di presentazione, si procede alle operazioni di votazione del 
Presidente. 

Viene costituito un seggio elettorale composto dalla prof.ssa Vimercati, in qualità di 
Presidente, dalla dott.ssa Di Martino e dal dott. Bucci, in qualità di componenti. 

Si procede all’autenticazione di n. 16 schede, che vengono distribuite ai componenti 
aventi diritto al voto. 

Alle ore 11,35, la prof.ssa Intonti e la dott.ssa Losito escono dalla sala di riunione, dopo 
aver espresso il proprio voto. 

Al termine delle operazioni di votazione, si procede alle operazioni di spoglio, che 
danno il seguente risultato: 

 prof.ssa Aurora Adriana Vimercati                    voti 11 

 dott. Domenico Pellerano       voti   3 

 dott. Ilario Mastropasqua       voti   2. 

Non si registrano schede nulle o schede bianche. 

Visto l’esito della votazione, la prof.ssa Adriana Aurora Vimercati risulta eletta 
Presidente del Comitato Unico di Garanzia 

La prof.ssa Vimercati ringrazia i componenti del Comitato per il consenso manifestato, 
invitando tutti a contribuire attivamente alle attività dell’Organo.  

Nel far presente che la prossima riunione sarà convocata anche sulla base delle 
esigenze eventualmente espresse dai singoli componenti, la Presidente sottolinea la 
necessità di valorizzare tutte le attività del CUG, ribadendo il carattere collegiale 
dell’azione del Comitato. 

Alle ore 12,15, la Presidente scioglie la riunione. 

 

Il Segretario Verbalizzante           La Presidente 
f.to     dott. Renato Bucci                                      f.to  prof.ssa  Aurora  Adriana Vimercati 
                                                
_________________________            ________________________  
   
            


